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TA2024 CLAUS,
LPG AP3

Zarazka provoznich jednotek Claus, LPG a provozu 3 byla soucasti velké zarazky
TA2024 chemického zavodu ORLEN Unipetrol RPA, kde jsme v terminu od
9. dubna do 3. kvétna provadéli strojni prace (vice na str. 8-9).
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NAPRIC MM RODINOU

Nasi #mmfamily rozsirilo spoustu novych kolegt a kolegyn. VSem piejeme, aby se jim v nasi spo-
le€nosti libilo, doprovazelo je mnoho pracovnich uspécht, osobni pohody a spokojenosti!

Nastury NAROZENINY

Ing. Katefina Kupcova — Referent nakupu — stf. 151
Miroslav Petruzalek — Vedouci stfediska izolaci — stf. 081

Petr Strnad —Manazer projektu — izolace - stf. 081 Cervenec 2024 oslavi narozeniny:

Ing, Jifi Pohanka — Manazer projektu — stf. 042

Pavel Piksa — Manazer projektl — stf. 042 Zirovicky Marek Pokorny Karel
Pavel Martinek — Specialista oddéleni pfipravy — stf. 062 Stfibrny Josef Kuruc Pavel
Vladimir Tomrle — Vedouci zkuSebny NDT — stf. 064 Barakova Tereza Izera Jaromir
Ivana Zelena — Asistentka vedouciho zkusebny NDT — sti. 064 Reichel Iva Ptacovska Dagmar
Tomas Cmiral — Technik NDT — stf. 064 Cerny Daniel To6thova Yvona

Jifi Hostasa — Technik NDT — stf. 064 Kral Michal Andrt Pavel

David Pham — Technik NDT — stf. 064 Fartakova Martina Jakubek Petr

Petr Vlasék — Technik NDT — stf. 064 Koutsky Pavel

Marek Zirovicky — Technik NDT — stf. 064
Srpen 2024 oslavi narozeniny:

m Haselbergerova Jana Chapcak Petr

Bohuslavova Tereza Kopecky Bohumil
Petr Dragoun — zamecnik — stf. 022 Kasalova Angelika Tandler Petr

Dibelka Rudolf Jankovi¢ Milenko
Dékujeme za vykonanou praci v barvach MM Bubak Pavel Stojanovi¢ Goran
a pfejeme mnoho uspéchii v dal$im profesnim zivoté. Mottl Jaroslav Brixi Petr

Zari 2024 oslavi narozeniny:

Y 4
Parak Jakub Sucha Monika

Marikova Monika Jurenka Martin
JelikoZ jsme ze strany zaméstnanct v posled- Lazié¢ Nikola Kohout Petr
nich mésicich neobdrzeli zadné dotazy, tak Liftner Igor Sebek Jaromir
pripominame, Ze jsou pro vas k dispozici cer- Stanisavljevi¢ Darko Brabcova Vlasta
vené schranky na vSech dilnach a administra- Hostasa Jifi Kocabek Jifi
tivnich budovéch. Reiha Lib
Do schranek mizete vhazovat: €jha Libor

Naméty - Stiznosti - Pochvaly - Dotazy

HLEDAME NOVE KOLEGY

Hledame zkusené a spolehlivé pracovniky, kteri s nami budou radi tvorit ,,rodinu MM*“. Radi mezi
sebe prijmeme zaméstnance, kteri se neboji prace a budou se s nami podilet na zajimavych pro-
jektech. Sledujte nas Facebook, Linkedin a webové stranky www.mostecka-montazni.com.

mé hodi vzdy! Pokud vite

T E c H N I c KE P RO F E s E Sikovné ruce se samoziej- qTP

Pfipravai/ka staveb Strojni rozpoétai/ka DA LT )
svaredi, klempifi apod., D

Stavebni rozpoctai/ka Manazer/ka stavby ETEL I el %
oddéleni

DULEZITE KONTAKTY PRO ZAMESTNANCE

Ing. Tereza Bohuslavova, DiS. Asistentka / marketing / editor €asopisu Tel.: 722 958 993 email: t.bohuslavova@mostecka-montazni.com
2 Ludmila Cimicka Asistentka vedeni — Hlavni budova AB, DJ 6 Tel.: 775 226 077 email: l.cimicka@mostecka-montazni.com
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Kdyz se ohlédneme zpét, vidime dvacetiletou cestu plnou tvrdé prace, inovaci a neustalého riastu. Nase
cesta nebyla vzdy jednoducha, ale diky odhodlani a tymové praci jsme dokazali prekonat vSechny pirekaz-
ky a dosahnout skvélych uspéchi.

Od samych zacatku jsme se rozrostli nejen poctem projektu, které jsme Uspésné realizovali, ale také po-
¢tem zaméstnanci, kteri se stali nedilnou soucasti nasi firemni rodiny. Kazdy z nich prispél svym dilem k
rustu a rozvoji nasi spolecnosti. Jak jsme béhem let rostli, se mizete podivat nize v grafu.

109
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! ! i )

Predstaveni sluzebné nejstarsSich zaméstnancu MM

Hynek Jurica

Daniel Cerny

Milan Martin

Ludmila Cimicka

Hynka a Daniela jsme vyzpovidali, abychom zjistili, co je do firmy privedlo, jejich
motivaci a loajalnost. Jejich odpovédi si muzete preéist na dal$i strané.
Oba odpovidali na stejné otazky:

aphoN2



Hynek
Jurica

zamecnik

(nyni v diichodu)

16 let ve firmeé

Pokud si dobre pamatuji, na Mosteckou
montazni jsem nastoupil v Fijnu roku 2005.

V zaméstnani, které jsem vykonaval pfed nastupem do
MM, jsem uz nebyl UpIné spokojeny. V té dobé jsem byl v
pracovnim kontaktu s panem Bubakem star$im, ktery o mé
nespokojenosti v byvalé praci védél, a tak mi nabidl
pracovni pozici na MM.

Samoziejmé tou nejvétSi zménou v prabéhu let bylo roz-
rustani firmy az do sou¢asné podoby. Tenkrat se délalo
jesté ve Stalifnaku, az poté se preslo do soucasnych prostor.

Uz tenkrat jsem nebyl Uplné nejmladsi, a tak mi nedavalo
smysl ménit praci kazdou
chvilku. Samozfejmé, ob-
Cas jsem si zanadaval, ale
vzdy tu bylo vice pozitiv-
nich véci nez téch nega-
tivnich. Celkove jsem tu
byl spokojeny.

Jsem vyuc€eny auto-
mechanik, k vozidlim a
strojim jsem meél vzdyc-
ky blizko. Zacalo to tedy
jezdénim, postupem Casu
jsem se zacal podilet také
na ruznych zakazkach fir-
my. Tuto pracovni pozici
jsem vykonaval celych 16
let na MM.

Nerad bych kolegiim
predaval néjaké konkrétni
rady, spi$ bych to vzal tak
ze Siroka. Cely zivot jsem
se drzel hesla, ze kdyz
néco délam, tak pofadné.
Kdyz se nevede, tak to
nevzdat, ale bojovat dal.
Tohoto jsme se drzeli od
prvopocatku a véfim, ze i
to je jeden z dlvodu, pro¢
je firma dnes tam, kde je.

Daniel
Cerny,
MBA

reditel
divize strojni

16 let ve firmé

Ve firmé pracuji od 2. ledna 2008.

V podstaté jsme se s p. Bubakem po nékolika letech, kdy
jsme se nevidéli, potkali na jedné spoleCenské udalosti a on
mi nabidl spolupraci na rozvoji v té¢ dobé mladé firmy.

Jako nejvétsi zmeény vnimam prechod z pravni formy
spole¢nosti s ru€éenim omezenym na akciovou spole¢nost,
vybudovani vlastniho zazemi v arealu v Dolnim Jifetiné 6 a
13 a v neposledni fadé ziskani nasi prvni udrzby, a to pro
CEZ teplarenskou, kterou ostatné délame do dnes.

Motivuje mé skvély pracovni kolektiv, moznost tvofit si
vlastni tym nejblizSich spolupracovnikl a neustalé
vyzvy, které nas porad posouvaji a vétSinou z nas délaji
kvalitnéjSiho partnera pro nase zakazniky.

Ve své podstaté se nazev
mé funkce od doby zacatku
mého pusobeni ve firmé moc
nezménil maximalné trochu
upravil, ale naplih mé prace od
doby, kdy nase spol.
disponovala par zaméstnanci a
v podstaté délala jen
demontazni prace do doby
dnesni, kdy je nas tu bez mala
200 zaméstnancu a
realizujeme jednotlivé zakazky
mnohdy presahujici stovky
miliond korun se maj profesni
zivot zménil velmi. Diky témto
faktim mi nase spole¢nost
dala moznost profesné vy-
niknout a pracovné se po-
sunout.

Ackoliv to zni jako otazka k
hlubSimu zamysSleni, tak ja na
ni odpovim velmi jednoduse.
Délejte praci, ktera vas bavi a
naplniuje, délejte ji poctivé a jak
nejlépe umite, budte trpélivy a
véfte. Uspé&ch se vzdy dostavi,
a to plati nejen pro profesni
Zivot.



PREDSTAVENI

Noveho strediska — zkusebna NDT 064

Radi bychom vas informovali, Zze se nase spole¢nost rozrostla o nové oddéleni NDT (064). Oddéleni NDT je
kompaktni funkéni celek a organizacné je zarazeno k oddéleni Nikoli Lazi€¢e (technicka kvalita a svarovani).

NDT je metoda testovani material(i, soucasti nebo konstruk-
ci, ktera umoznuje zjiStovat jejich vlastnosti nebo vady, aniz
by doslo k poSkozeni zkouseného objektu. To znamena, ze
po provedeni zkou$ky je testovany pfedmét stale pouzitelny
a nedoslo k jeho znehodnoceni.

Mezi hlavni ¢innosti stirediska patri poskytovani
sluzeb v oblasti nedestruktivniho zkouseni mate-
rialu:

iz Kontrola materialu ultrazvukem — Pouziva ultrazvukové
viny k detekci vnitfnich vad.

iz Prozarovani — Pouziva rentgenové nebo gama zafeni k
prosviceni materialu a vytvofeni obrazu, ktery ukazuje vnitini
strukturu a pfipadné vady.

iz Magnetickad metoda praSkova — Pouziva magneticka pole
a jemny magneticky prasek k odhaleni povrchovych a bliz-
kych povrchovych vad.

iz Penetracni metoda — Pouziva specialni kapaliny, které

ORGANIZACNIi SCHEMA
STREDISKA NDT

Vedouci tech. kvality, EWT

Nikola Lazi¢

Vedouci zkuSebny NDT
Vladimir Tomrle

Asistentka
lvana Zelena

Technik NDT
Jifi Hostasa
|

Technik NDT
David Pham

Technik NDT
Petr Vlasak

|
Technik NDT
Tomas Cmiral
I

Technik NDT
Marek Zirkovsky

PT - trhlina

pronikaji do povrchovych vad a poté jsou zviditelnény pod
UV svétlem.

2 Vizualni kontrola pfima a nepfima (endoskopem) -
Nejjednodussi metoda, kdy se material zkouma vizualng,
pomoci zvétSovacich nastroji nebo kamer.

Jsme vybaveni kvalitnimi méficimi pfistroji a zafizenim od
renomovanych vyrobcl a jsme schopni zajistit souCasné
zkouseni v nékolika metodach na raznych mistech zaroven.

Aktualné pracujeme na udrzbé PCH Il a na udrzbé pro
zakaznika Orlen Service Ceska republika. Zarover
mame rozpracovanou zakazku ,Prvotni méreni pro
rafinerii za provozu*‘.

Plany do budoucna:

Chceme zajistovat praci NDT pro nasi spole¢nost, pfipadné
praci pro jiné zakazniky a doplnit kvalifikaci pro ziskani
certifikatll nové prichozich techniku.

NASE
PRACE

RT - tloustka stén

MT - trhlina

RT - neprovareny koren



PREDSTAVENI

Nove dceriné spolecnosti

V meésici bfeznu 2024 byla zalozena spoleénost s nazvem
MM Scaffolding s.r.o. V tomto pripadé se nejedna o novou
divizi, souc¢ast spoleé¢nosti Mostecka montazni a.s., ale o sa-
mostatné fungujici spoleénost. Divodem vzniku je rostouci
objem realizovanych leSenaiskych praci, poptavka po zajis-
téni téchto praci spole¢nosti Mostecka montazni a.s. Spolec-
nost byla zalozena s jasnym cilem, a to prevzeti subdodava-
telskych praci, kterymi byla zajiStovana vystavba leSeni pro
spoleénost Mostecka montazni a nova prilezitost zajiStovat
v ramci udrzby lesenairské prace pro ORLEN Service a jiné
spole¢nosti. Uchazet se o investi¢ni akce v regionu pro vy-
znamné obchodni partnery jako je napf. ORLEN Unipetrol,
CEZ a dalsi.

Obchodnim feditelem spole¢nosti
se stal pan Vaclav Blaha
(e-mail: v.blaha@mostecka-montazni.com,

tel.: +420 602 278 747).

Vaclav ma dlouholeté zkuSenosti,
a tak jsme mu polozZili nékolik otazek.

Jaky byl prvni mésic na nové pozici?

V3e je velmi dynamické. Nastoupil jsem do jiz rozbihajici se spo-
le€nosti v okamziku, kdy jsme pfebirali vyznamnou zakazku za-
jisténi udrzby leSeni pro vybrané provozy ORLEN Service. Kon-
krétné se jedna o prostory petrochemie,
energo a ¢ast Agra. Zaroven jiz probihala
vystavba leSeni na jinych investi¢nich ak-
cich. V té dobé bylo zaroven tfeba nasta-
vit v8echny administrativni procesy pro
nové vzniklou spolecnost, zajistit kom-
pletni vybaveni, od montérek po vozovy
park, a hlavné personalné zajistit realiza-
ci vlastnich praci.

Jaké jsou hlavni cile pro
nejblizsSi obdobi?

Béhem nadchazejicich tydnu je prvora-
dym ukolem zajistit kvalitu realizovanych
praci na jiz ziskanych zakazkach. Proka-
zat, Ze dokazeme zajistit vysoky standard
provadénych praci, upevnit vztahy s fidi-
cimi zaméstnanci zadavatele, zjednodu-
Sit a zefektivnit administrativni procesy
s tim spojené. Vyznamnym milnikem je
stabilizace tymu leSenard. V soucasné
dobé pro zajisténi praci potfebujeme
30-50 kvalitnich leSenaru, ktefi dokazou
operativné stavét leSeni v nelehkych podminkach odvétvi pri-
myslu. S tim nam pomaha na$ hlavni partner spole¢nost PM
Profi s.r.o., ktera se dlouhodobé zabyva vystavbou leSeni.

Jakym typem leseni disponujete, a co vse
z néj dokazeme postavit?

Safely up, step by step

"I Scaffolding

Asistentkou reditele
je pani Helena Slanska

(e-mail:
h.slanska@mostecka-montazni.com,
tel.: +420 724 170 288).

Disponujeme jak vlastnim leSeni, tak pouzivdme pronajaté
leSeni od spole¢nosti PERI. Produkty PERI se vyznacuji ino-
vativni konstrukci, inteligentnimi mechanickymi vlastnostmi a
praktickymi detaily, systém je pfipraveny na naro¢ny kazdo-
denni provoz na stavenisti.

Co se vystavby tyka, da se fFict, ze
dokazeme vSe. Pohybujeme se jak
v nelehkém prostfedi pramyslu, tak
dokazeme zajistit vystavbu leSeni v
odvétvi stavebnim, inzenyrskych a
vodohospodarskych staveb. K dispo-
zici mame diky spolupraci s PERI v
podstaté neomezené mnozstvi leSe-
ni, v pruméru disponujeme 50 000
m2 leSeni stavebniho a 100 000 m3
pramyslového.

Jaka je dlouhodoba stra-
tegie spole¢nosti?

Cile se postupné nastavuji. Nechce-
me vystrelit do vySe v rychlém narus-
tu objemu ziskanych zakazek, kde se
nam pak nemusi podafit zajistit od-
povidajici kvalitu Fizeni a vlastni re-
alizace praci. Chceme rlst efektivné.
ZvySit objem prace v oblasti udrzby,
ktery je dullezity pro stabilizaci tymu
leSenarl a k tomu postupné nabalo-
vat jednotlivé investi¢ni akce. Pfesto, Ze spoleénost ORLEN
je pro nas vyznamnych zakaznikem, tak se rozhlizime a bu-
dujeme vztahy i s dalSimi obchodnimi partnery. Jsou pro nas
duleziti z hlediska stabilizace nové vzniklé spole¢nosti.

Jak je uvedeno v nasem logu: ,,safely up, step by step” —
bezpecné nahoru, krok za krokem!



TA2024 CLAUS,
LPG a P3 otz ar0

V leto$nim roce jsme opét absolvovali celopodnikovou odstavku (zarazku) v ORLEN Unipetrol RPA s.r.o., v Litvinové, kde
jsme se podileli na opravach technologie a na investi¢nich akcich. Vzhledem k rozsahu praci je nutné vyzdvihnout nizky
pocet mimoradnych udalosti viz odstavec ,Mimoradné udalosti“ v ramci nasi spole¢nosti a nasich subdodavatelu. Zaroven
bych timto podékoval vS§em kolegtim, ktefi se podileli na provadéni praci a za usili, které vénovali nejen provadéni
vlastnich praci ale i dodrzovani pravidel BOZP a PO, coz se mimo jiné projevilo i v motivaénim systému.

Zakladnim pozadavkem bylo mimo jiné také Skoleni zaméstnancu a externich zaméstnancu pro TA2024, kde jsme celkem
proskolili 744 osob (viz graf ,,Skoleni zarazka®).

Béhem zarazky TA2024 doslo celkem ke 3 mimo-
M Vstupni [ Zarazkové Fédnym udalostem:

2z 1 pracovni Uraz (pohmozdéni ramene PHK
z&stupce subdodavatele),

: 1 zdravotni indispozice (zastupce subdodavatele)
1 pozar na jednotce Claus (vzniceni zbytkd latek

pfi Fezani potrubi elektrickou burskou — uhaeno po-

moci PHP pozarnim dohledem).

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

Vzhledem k poctu osob podilejicich se na TA2024 je
vysledek urazovosti akceptovatelny.

Typ MU Pocet

Proskoleno Nepfisli Neprospéli Celkem
*(nejsou v piném poctu)

Celkem 3
Béhem zarazky TA2024 byl ze strany Mostecké montazni Pracovni uraz 3
nastaven motivac¢ni systém, kde bylo celkem: .
Pozar 1
65 osob motivovano odménou za dodrzovani pravidel BOZP Unik latek 0
7 sankci za poru$eni pravidel BOZP niklate
Jiné (zdravotni indispozice) 1
I'Mmun_ ARotme L [T T —
MOTIVACE BOZP PORUSENI BOZP
ODMENA 500 Ké T o

PRI ooma PhE.

Dale v ramci zarazkovych praci byly udéleny sankce ze strany
ORLEN Unipetrol RPA s.r.o.:

Typ sankce Pocet

Poruseni BOZP - pokuta 2
Preruseni praci max.3 kal.dny 3
Zakaz vstupu - trvale 1 T = N

VSichni tAhneme za jeden ,fetéz" a to v oblasti BOZP a PO!

Clanek:Jan Rus6, MBA, DBA, Vedouci odd. IMS&HSEQ



Spolec¢nost Mostecka montazni v téchto provozech provadéla

strojni prace v terminu od 9.4. do 3.5. 2024.

Strojni a stavebni prace VNR

V ramci projektu VNR bylo Prace byly provedeny:
zrealizovano:
iz v terminu inZenyrské dny 9.4 — 7.5.2024
i1 66 zakazek v zakladnim rozsahu iz s prumérnym pocétem cca 70 pracovnikd
iz 6 zakazek formou viceprace iz s pracnosti cca 18 000 hod.
(celkem zrealizovano 21 vicepraci) iz bez urazu, bez mimofadné udalosti

:: cca 900 svarl

| pfes prvotni a velmi vyrazna rizika byly prace zrealizovany v terminu, bez Urazu a
bez reklamaci na kvalitu. Manazer projektu: Petr Svoboda

l P1 a P2 - Potrubi na klié

V ramci projektu Potrubi na kli¢ bylo zrealizovano: Prace byly provedeny:
: 46 vymén potrubi nebo jejich ¢asti v rozmérech od DN25 do DN600 iz vterminu inZenyrské dny 9.4 — 8.5.2024
: cca 2 500 svart iz s primérnym poctem cca 90 pracovnikl

iz NDT kontroly, opravy armatur, natéry, zihani, jefabova technika,
leSeni, izolace, zemni prace

Diky daslednym bezpeénostnim opatfenim a pravidelnym kontroldm se podafilo minimalizovat rizika a zajistit bezpecné
pracovni prostiedi pro vSechny zu€astnéné. Po celou dobu realizace zakazky byla vénovana maximaini pozornost ochrané
zdravi a bezpecnosti pracovniku.

Manazer projektu: Petr Jakubek

TA2024 v cislech

:: Na zarazce se svarilo vic nez 1000 svarti dimenzi od DN15 do DN 1000.

:: Nazarazce se nedestruktivné zkontrolovalo vic nez 390 svarti dimenzi od DN15 do DN 1000.
:: Provedlo se vic jak 120 ks oprav armatur.
:: Odpracovalo se vic jak 44 000 hodin.
:: Zarazky se Ucastnilo vic jak 120 odbomych pracovnikt z toho bylo 12 THP.
:: Povedlo se i pres potize s dodavkami materialu a €iSténim ze strany objednatele zkratit zarazku o 5 dni.
:: Nejvyssi misto, na kterém jsme provadéli zarazkové prace bylo ve vysce 60 m na fakli 6430 — Z01.
:: Nejhlubsi misto, ve kterém jsme provadeéli zarazkové prace bylo v hloubce 4,5 m pod arovni
terénu v jimce 5410 — A06.
:: Na zarazce se snédlo vic jak 90 nanukul, 6 kg klobas a 4 vepirova kolena [

Kazda zarazka vyzaduje vysokou miru zku$enosti a odbornosti, kterymi nase firma mimo jiného i prostfednictvim svych
zaméstnancu a stalych dodavatelu disponuje.

LetoSni zarazka byla hodné ovlivnéna velmi kratkym ¢asem na pfipravu. Obvykly ¢as na pfFipravu byva i jeden rok, letos
jsme to museli stihnout za 3 mésice. | tak ji Ize hodnotit jako usp&Snou, a €as ktery jsme od objednatele na pfipravu nedo-
stali, jsme ¢aste¢né kompenzovali vy$Sim poctem technickych pracovnikd samotném terminu zarazky.
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Il AKCE

20. vyrocCi
. OCl
& oslava zarazky

va 20. vyroCi zalozeni nasi firmy. Tento vyznamny milnik je pro nas
vSechny prilezitosti nejen k oslavé, ale také k setkani a spoleénému
i ti a ispéchu, kterych jsme za dvé desetileti dosahli. Radi
S ;%zvali, abyste se k nam pripojili na tuto vyjimecnou akci,
e zérovéﬂ,gslavou zarazky.

/,/’

. Nase oslava
« \ se bude
L konat na
’ Louékach
dne 7. zari 2024
~  od15 hod.

Pripravili jsme pro vas bohaty a pestry program, ve kterém si kazdy najde néco svého. Odpoledni ¢ast bude vénovana hlavné détem,
které se mohou téSit na riznorodé aktivity a zabavu. Pfipravili jsme rlizna hudebni vystoupeni, ktera budou probihat béhem celého od-
poledne a vecera. Dale pro vés bude pfipraven gurmansky zazitek v podobé cesko-srbského grilovani. Pro milovniky dobrého piti bude

pfipraveny Siroky vybér napojd, at uz preferujete pivo, vino, nealkoholické napoje nebo néco tvrdsiho.
Abychom mohli co nejlépe pfipravit v8e potfebné a zajistit, Ze bude mit kazdy dostatek vSeho, co bude potfebovat, prosime vas o potvr-
zeni va8i u€asti. Uvedte také pocet osob, které s vami pfijdou.




ZABAVA
Tipovacka MS v hokeji

*_‘ Spolu se zlatym uspéchem nasich
1 (| reprezentantti skoncila také nase fi-
| remni Tipovacka MM — MS v hokeji
2024.
Soutéze se zucastnilo 63 kmeno-
vych zaméstnancu.

Absolutni vitézkou se stala pani
Dagmar Ptacovska (cena: 2000 K¢ +
poukaz do Jesenice pro 4 osoby na

vikend).

Na déleném 2. a 3. misté se umistili
Pavel Kuruc a Albert Karnol (cena:
1500 K¢ + poukaz do Jesenice pro 4
osoby na vikend).

Na déleném 4. az 6. misté se
umistili Tereza Bohuslavova,
Antonin Karl a Tomas Starek (cena:
500 K¢).

Chceme podékovat vsem zamést-
nancim za skvélou Ucéast a vSem
vitézam gratulujeme!

Velikonocni MM ma nove
soutéz prirus

Dékujeme vSem ucastnikim, ktefi se zapojili do nasi veli- Dne 1. Ginora se narodila Kristynka $tastnému tatinkovi Petrovi
konoéni soutéze. Spravna odpoved byla: 9. Vétrovcovi z oddéleni stavebni udrzby 073. Dne 19. bfezna se
Vitézi se stali: Romana P$enkova, llona Sosnovcova narodil nasi Eviéce Bune$ové maly Michael. Do tfetice se 10.
a Jan Hofman, ktefi obdrzeli velikono¢ni balicky plné dubna narodil Lukasek panu LukaSovi Kunstovi ze stfediska

dobrot. 022. Gratulujeme a dékujeme za krasné fotky.

DULEZITE KONTAKTY PRO ZAMESTNANCE

Ing. Tereza Bohuslavova, DiS. Asistentka / marketing / editor ¢asopisu Tel.: 722 958 993 email: t.bohuslavova@mostecka-montazni.com
Ludmila Cimicka Asistentka vedeni - Hlavni budova AB, DJ 6 Tel.: 775 226 077 email: l.cimicka@mostecka-montazni.com



TECHNICKY KVIzZ

O CENY

1. Jaky je ucel preventivni udrzby?

@ Zabranit porucham a prodlouZit Zivotnost
zafizeni pravidelnymi kontrolami a udrzbou

@ Resit problémy ihned po jejich vyskytu

@ Provadét udrzbu pouze pfi poruse zafizeni

2. Co je to stavebni
projektova dokumentace?

@ Seznam materialli potfebnych pro stavbu

@ Sada fotografii z pribéhu stavby

@ Soubor dokumentt obsahujici plany,
specifikace a dalsi informace potrfebné pro
realizaci stavby

3. Jaky je ucel tepelné
izolace potrubi?

@ Zabranéni kondenzaci na povrchu potrubi

@ Zlepseni vzhledu potrubi

@ Snizeni tepelnych ztrat, zvyseni energetické
ucinnosti a ochrana pracovnikl pred
popalenim

4. Jaké jsou zakladni
typy obrabécich stroju?

@ Lisovaci stroje, hydraulické ntizky, pily
@ Soustruhy, frézky, vrtacky, brusky, CNC stroje
@ Jefaby, manipulatory, plosiny

5. Jaky je postup pri svarovani
ocelovych konstrukci?

@ Svarovani, montaz, demontaz

@ Priprava material(, sestaveni a upnuti dild,
provedeni svarovaciho procesu,
kontrola svart a koneéna Uprava

@ Svarovani, brouseni, malovani

VZDY JEDNA ODPOVED
JE SPRAVNA

6. Co je to zkratka NDT?

@ Novodoba digitalni technologie
@ Nedestruktivni testovani
@ Navigaéni detekéni technologie

7. Jaké materialy se bézné
pouzivaji pro tepelnou izolaci?

@ Mineraini vata, skelna vata, pénové plasty, aerogel
@ Beton, dievo, keramika
@ Sklo, hlinik, méd

8. Jaky vliv ma zatepleni fasady na
energetickou uéinnost budovy?

@ Zvysuje energetickou Géinnost
@ Nema zadny vliv
@ Snizuje energetickou uginnost

9. Jaky je hlavni cil EPC projekti?

@ Zlepsit kvalitu vyrobkul
@ Zvysit vyrobni kapacitu
@ Snizit naklady na energii

10. Jaka je hlavni vyhoda
pouzivani ocelovych
konstrukci ve stavebnictvi?

@ Vysoka pevnost a trvanlivost
@ Nizka cena
@ Esteticky vzhled

OSTECKA

W ONTAZNI

Vyplnény kviz posilejte na e-mail: t.bohuslavova@mostecka-montazni.com (podepsany sken nebo vypiSte odpovédi ruéné) nejpozdeji
do 12. €ervence 2024. Ze spravnych odpovédi vylosujeme 2 vyherce, z nichz kazdy obdrzi

2x celodenni poukaz do Aqualandu Moravia v Pasohlavkach.






